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Ingénieur.e en développement logiciel 

senior 
Nous recherchons un.e Ingénieur.e en développement logiciel senior pour concevoir, développer et 

maintenir des solutions logicielles innovantes, adaptées aux besoins industriels. Vous jouerez un rôle clé 

dans la création de logiciels robustes, en assurant leur qualité et évolutivité. Grâce à votre expertise, vous 

contribuerez au succès des projets en collaborant avec des équipes pluridisciplinaires et en 

accompagnant les clients dans l’utilisation des solutions mises en place. Votre travail aura un impact direct 

sur l'amélioration des processus industriels et l’optimisation des performances des systèmes déployés. 

Vos responsabilités: 
• Développer efficacement des logiciels stables en utilisant les technologies adaptées et leurs best 

practices, notamment en C#, ASP.Net, Blazor. 

• Tester, debugger et valider la qualité des logiciels développés par soi-même ou par d’autres pour 

assurer leur qualité et permettre une prise en main facilitée par le client. 

• Assurer le service après-vente des projets réalisés, durant la période de garantie et durant le 

contrat de maintenance. 

• Réaliser des peer reviews et apporter du soutien à d'autres développeurs pour contribuer à 

l'amélioration continue. 

• Comprendre les besoins spécifiques d’un client et les structurer en écrivant des spécifications 

fonctionnelles, et concevoir des architectures logicielles solides, sécurisées et évolutives 

répondant aux besoins. 

• Collaborer avec les équipes techniques (mécanique, électronique, automatisme) et les clients 

internes ou externes. 

Votre profil: 
• Formation d'Ingénieur.e / Bachelor en développement logiciel ou équivalent 

• Excellente maîtrise des langages et environnement C#, ASP.Net et Blazor 

• Expérience dans le développement en WPF est un plus 

• Expérience significative dans le développement logiciel industriel 

• Fortes capacités d’analyse, de résolution de problèmes et d’autonomie 

• Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire et à interagir avec divers interlocuteurs 

Pourquoi rejoindre Digiinov ? 
Nous offrons un environnement de travail stimulant, axé sur l'innovation et la collaboration. Vous aurez 

l'opportunité de faire partie d'une entreprise en développement dont les valeurs humaines et la 

transparence constituent le socle de notre gouvernance. Votre engagement aura un impact concret dans 

la réussite de la société et vous exprimerez vos compétences dans un environnement dynamique et 

bienveillant. Nous valorisons particulièrement la créativité, l'initiative et le développement professionnel 

de nos employés. 

Si ce poste correspond à votre profil et à vos aspirations professionnelles, rejoignez-nous et contribuez à 

apporter des solutions technologies novatrices à l’industrie régionale en envoyant votre CV et lettre de 

motivation à job@digiinov.ch.  
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